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АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЧЕНОВСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

11.06.2024г. 				                                        	                     № 482

О внесении изменений в положение об оплате труда работников Единой дежурно-диспетчерской службы Сеченовского муниципального округа Нижегородской области


[bookmark: _GoBack]Администрация Сеченовского муниципального округа постановляет:

1. Внести в Положение об оплате труда работников Единой дежурно-диспетчерской службы Сеченовского муниципального округа Нижегородской области, утвержденное постановлением Администрации Сеченовского муниципального округа от 28.11.2022 г. № 73 следующие изменения:
Пункты 2.3.1., 2.3.2. Положения изложить в следующей редакции: 
«2.3.1. Работникам устанавливаются следующие выплаты стимулирующего характера:
- за интенсивность, напряженность и высокие результаты работы;
- за непрерывный стаж работы в Администрации Сеченовского муниципального округа Нижегородской области;
- премиальные выплаты по итогам работы (месяц, квартал, год).
2.3.2. Выплата за интенсивность, напряженность и высокие результаты работы может выплачиваться работникам как единовременно, так и ежемесячно с учетом:
- интенсивности и напряженности работы;
- выполнения срочных работ;
- особого режима работы.
Размер выплаты за интенсивность, напряженность и высокие результаты работы может устанавливаться в размере до 100 процентов должностного оклада по распоряжению работодателя.».
2. Общему отделу обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте Администрации Сеченовского муниципального округа Нижегородской области в сети Интернет.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 июля 2024 года.


Глава МСУ
Сеченовского муниципального округа                                        Е.Г. Наборнов 
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